
Pour quelle raison les femmes occupent-elles 
moins souvent des postes à hautes 

responsabilités que leurs collèges masculins ?
43%1 - Raisons familiales

1%2 - Les hommes s'investissent plus
dans leur travail que les femmes

36%3 - Les hommes préfèrent travailler
« entre hommes »

9%4 - Difficultés de promotion des femmes
par une hiérarchie féminine

12%5 - Désintérêt des femmes à occuper
des postes à hautes responsabilités


