étude sur lareprésentation
des femmes et hommes
en politique
au Luxembourg

03.10.2013


http://www.quest.lu/qui.html

étude réalisée sur l'initiative du Conseil National des Femmes du
Luxembourg

meéthodologie CAWI (computer assisted web interviews)

« fieldwork » par voie électronique du 7 aolt au 2 septembre 2013 aupres
du panel Questions.lu (répondant-e-s volontaires, non remunéré-e-s,
contribuant a générer un don de 1000.- euros a des organisations
humanitaires)

échantillon de 500 répondants représentatif des résidents de nationalité
luxembourgeoise en age de voter (18+), en fonction de I'age et du genre
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S Dleet

des Femmes
dulLuxembourg

détail de I’échantillon

N total %

Total 500 100,0%
sexe

Homme 243 48,3%
Femme 257 51,7%
age

18-34 ans 129 25,0%
35-54 ans 172 35,0%
55ans et + 199 40,0%
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Constat n°1

es attentes envers les femmes et les
nommes politigues sont sensiblement
oroches
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'

dulLuxembourg

e Q101. Quelles qualités attendez-vous d'une femme engagée en politique?
Q201. Quelles qualités attendez-vous d'un homme engageé en politique ?

pas du tout tout a fait
d’'accord d’'accord

1 6
| Sens des responsabilités

Femmes politiques (n=489) 544 ¢ |

Hommes politiques (n=478) 545¢ |
Intelligence

Femmes politiques (n=4886) 535 ¢ |

Hommes politiques (n=474) 533 ¢ |
| Persévérance

Femmes politiques (n=490) 520¢ |

Hommes politiques (n=480) 522¢ |
| Courage

Femmes politiques (n=487) 518 ¢ |

Hommes politiques (n=478) 517 ¢ |
Transparence

Femmes politiques (n=479) 514 ¢ |

Hommes politiques (n=471) 519¢ |
Leadership

Femmes politiques (n=486) 5,11 & |

Hommes politiques (n=476) 520 |
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7 -_.
iﬁii‘iﬁglm. Quelles qualités attendez-vous d'une femme engagée en politique?
" " Q201. Quelles qualités attendez-vous d'un homme engagé en politique ?

pas du tout tout a fait
d’accord d’accord
1 2 6

| Combativite
Femmes politiques (n=485) 500 ¢ |
Hommes politiques (n=478) 507 ¢ |

Savaoir parler en public
Femmes politiques (n=486) 496 ¢ |
Hommes politiques (n=474) 5,04 ¢ |

| Courtoisie
Femmes politiques (n=489) 483 ¢ |
Hommes politiques (n=477) 487 ¢ |

| Compassion
Femmes politiques (n=487) 458 ¢ |
Hommes politiques (n=473) 454 ¢ |

Générosité
Femmes politiques (n=484) 435¢ |
Hommes politiques (n=474) 444 ¢ |

Popularité
Femmes politiques (n=487) 391¢ |
Hommes politiques (n=474) 410 ¢ |
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Constat n°2

les attentes des citoyennes sont pourtant

légerement plus élevées que celles des
citoyens
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CN Ouest

o Femmes Q101. Quelles qualités attendez-vous d'une femme engagée en politique?
" " Q201. Quelles qualités attendez-vous d'un homme engagé en politique ?
Sens des responsabilités

pas du tout tout a fait
d'accord d’'accord
1 2 3 4 5 6
Total femmes politiques (n=489) 544 ¢ |
Homme (n=236) 532¢ |
Femme (n=253) 555@ |
Total hommes politiques (n=478) 545 ¢
Homme (n=234) 537 ¢ |
Femme (n=244) 553 ¢ |
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Quest

r,
dulLuxembourg

Intelligence

pas du tout
d'accord
1

e Q101. Quelles qualités attendez-vous d'une femme engagée en politique?
Q201. Quelles qualités attendez-vous d'un homme engageé en politique ?

Total femmes politiques (n=486)

Homme (n=235)

Femme (n=251)

Total hommes politiques (n=474)

Homme (n=230)

Femme (n=244)

tout a fait

d’accord
5 6
525¢ |
5]44. |

533 ¢

525¢ |
541 @ |
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N Ouest

o Femmes Q101. Quelles qualités attendez-vous d'une femme engagée en politique?
" " Q201. Quelles qualités attendez-vous d'un homme engagé en politique ?

Persévérance
pas du tout tout a fait
d’accord d’accord
1 2 3 4 5 6
Total femmes politiques (n=490) 520@ |
Homme (n=237) 503¢ |
Femme (n=253) 535¢ |
Total hommes politiques (n=480) 522¢
Homme (n=236) 516 @ |
Femme (n=244) 529¢ |
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Constat n°3

I’apport des femmes en politique serait
bénéfique a tous les niveaux
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N Ouest

o Femmes Q301/Q401. Abstraction faite des compeétences thematiques specifiques, qu'est-ce que
" davantage de femmes / d’hommes pourraient apporter au paysage politique
luxembourgeois ?

pas du tout tout a fait
d’accord d’accord

1 2 3 4 5 6

un regard plus social

Femmes politiques (n=455) 446 ¢ |

Hommes politiques (n=433) 3,04 ¢ |

une meilleure résolution des conflits

Femmes politiques (n=454) 427 ¢ |

Hommes politiques (n=429) 3,28 ¢ |

une nouvelle éthique

Femmes politiques (n=439) 426 ¢ |

Hommes politiques (n=420) 293 ¢ |

une meilleure culture de dialogue

Femmes politiques (n=451) 4,19¢ |

Hommes politiques (n=433) 3,23 ¢ |
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CN Ouest

o Femmes Q301/Q401. Abstraction faite des compeétences thematiques specifiques, qu'est-ce que
" davantage de femmes / d’hommes pourraient apporter au paysage politique
luxembourgeois ?

pas du tout tout a fait
d’accord d’accord

1 2 3 4 5 6

des décisions plus équitables

Femmes politiques (n=449) 4,19 ¢ |

Hommes politiques (n=430) 3,18 ¢ |

des approches plus réfléchies

Femmes politiques (n=450) 4,16 ¢ |

Hommes politiques (n=430) 334 ¢ |

une analyse plus consciencieuse

Femmes politiques (n=448) 411 |

Hommes politiques (n=431) 340 ¢ |

plus de transparence

Femmes politiques (n=443) 3,96 ¢ |

Hommes politiques (n=427) 3,04 ¢ |
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Constat n°4

aujourd’hul, une majorité des citoyen-ne-s
peut s’imaginer I'attribution de tout poste
de ministre a des femmes
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CN Quest

e Q501. Pouvez-vous imaginer que les postes suivants soient occupes par des femmes ?
duluxembour
" (n= hors «nsp»)

Ministre de |la Famille et de I'Intégration (n=458) 7o
Ministre de la Santé (n=451) o/ %
Ministre de I'Egalité des chances (n=457) 69%
Ministre de |la Culture (n=453) 06%
Ministre de I'Education nationale et de la Formation professionnelle (n=454) 64%
Ministre de I'Intérieur (n=448) 7o bY
Ministre de la Justice (n=453) 4% ¥
Ministre des Affaires étrangéres (n=451) 7o
Premier Ministre (n=442) 6% 8"
Ministre des Finances (n=449) /o ¥
Ministre de I'Economie et du Commerce extérieur (n=445) 0% 0

M Oui absolument  © Oui, plutét  # Non, plutét pas M Non, certainement pas
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Constat n°5

bien que le niveau d’acceptation soit plus
élevé chez les citoyennes - une majorité
tres confortable d’hommes accepte les
femmes sur des postes a haute
responsabilite
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CN Ouest

e Q501. Pouvez-vous imaginer que les postes suivants soient occupes par des femmes ?
dulLuxembours . . .
" Premier Ministre

Total (n=442) 56% 8%
Homme (n=220) 46% 13%
Femme (n=222) 66% 29

18-34 ans (n=105) 58% 9%
35-54 ans (n=157) 62% 7%
55 ans et + (n=180) 50% 8%

M Oui absolument " Qui, plutét™ Non, plutét pas B Non, certainement pas
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N Ouest

e Q501. Pouvez-vous imaginer que les postes suivants soient occupes par des femmes ?
dulLuxembours . . .
" Ministre des Finances

Total (n=449) 51% 8%
Homme (n=226) 41% 13%
Femme (n=223) 62% 3%

18-34 ans (n=109) 57% 8%
35-54 ans (n=156) 56% 9%
55 ans et + (n=184) 45% 7%

M Oui absolument = Oui, plutét @ Non, plutét pas B Non, certainement pas
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CN Ouest

e Q501. Pouvez-vous imaginer que les postes suivants soient occupes par des femmes ?
duluxembour .. ' . s =
" Ministre de I'Economie et du Commerce extérieur

Total (n=445) 50% 6%
Homme (n=224) 41% 1%
Femme (n=221) 58% 1

18-34 ans (n=108) 53% 8%
35-54 ans (n=155) 57% 6%
55 ans et + (n=182) 42% 6%

M Oui absolument [ Oui, plutét ™ Non, plutét pas M Non, certainement pas
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Constat n°6

pour favoriser I'entrée de femmes en
politique, les citoyen-ne-s mettent I'accent
sur

- une sélection sur base des compétences
- des actions de pédagogie

- des mesure d’aide et d’accompagnement


http://www.quest.lu/qui.html

dulLuxembourg

privilégier la sélection des candidats politiques non pas sur
la popularité mais sur les compétences (n=438)

promouvoir auprés des lycéennes & universitaires
I'orientation vers des filiéres politiques ou économiques
(n=426)

introduire des cours d'instruction civique sur I'égalité
politique femmes-hommes dans tous les programmes
scolaires (n=427)

introduire un systéme d'aide et d'accompagnement des
femmes dans le lancement de leur carriére politique
(n=432)

introduire une parité obligatoire femmes-hommes sur les
listes de candidat-e-s (n=433)

instaurer des sanctions envers les partis politiques qui ne
respectent pas la parité sur leurs listes (n=430)

gjuster le financement public des partis politiques selon
leur niveau de parité femmes-hommes (n=417)

r
B — e ——
e Q601. Selon vous, lesquelles des actions suivantes pourraient favoriser I'entrée des
femmes en politique au Luxembourg? (n= hors «nsp»)

11% 16% 73%

20% 32% 48%

22% 30% 48%

pLy 30% 44%

47% 28% 25%

50% 25% 25%

47% 30% 22%

M bottom 2 box [1;2] middle box [3;4] Mtop 2 box [5;6]
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Constat n°7/

les mesures contraignantes pour favoriser
I’entrée de femmes en politique sont
globalement desapprouvees
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N Ouest

e Q601. Selon vous, lesquelles des actions suivantes pourraient favoriser I'entrée des
dulLuxembours -
" femmes en politique au Luxembourg? (n= hors «nsp»)

introduire une parité obligatoire femmes-hommes sur les listes de candidat-e-s

5

M bottom2 box [1;2] middle box [3;4] M top 2 box [5;6]

Homme (n=212)

Femme (n=221) 36%
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N Ouest

e Q601. Selon vous, lesquelles des actions suivantes pourraient favoriser I'entrée des
dulLuxembours -
" femmes en politique au Luxembourg? (n= hors «nsp»)

instaurer des sanctions envers les partis politiques qui ne respectent pas la parité sur leurs listes

213
=

M bottom2 box [1;2] middle box [3;4] M top 2 box [5;6]

Homme (n=214)

Femme (n=216)
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N Ouest

e Q601. Selon vous, lesquelles des actions suivantes pourraient favoriser I'entrée des
dulLuxembours -
" femmes en politique au Luxembourg? (n= hors «nsp»)

ajuster le financement public des partis politiques selon leur niveau de parité femmes-hommes

Homme (n=209) 23
Femme (n=208)

M bottom2 box [1;2] middle box [3;4] M top 2 box [5;6]


http://www.quest.lu/qui.html

Constat n°8

par rapport aux revendications du CNFL,
les citoyen-ne-s ont tendance a mieux
approuver les thematiques traitant de leur
droits sociaux
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'

dulLuxembourg

e Q701. Le Conseil National des Femmes du Luxembourg (CNFL) milite pour I'égalité des droits,
de traitement et des chances entre femmes et hommes. Ci-dessous vous trouvez quelques

revendications défendues par le CNFL, veuillez s.v.p. exprimer votre degré d'accord. (n= hors

«NSP»)

la réforme de la couverture d'assurance pension pour les
femmes (retraite minimum garantie sous condition de cotisation
dans le cas de carriéres professionnelles incomplétes) (n=427)

le partage obligatoire des droits a pension nés durant le
mariage en cas de divorce (n=417)

I'inscription obligatoire d'actions positives en faveur de |'égalité
entre femmes et hommes dans toutes les conventions
collectives (n=423)

I'introduction de quotas Iégaux pour établir I'équilibre femmes-
hommes au niveau politique et/ou économique (n=424)

I'introduction d'une loi pénalisant la clientéle de la prostitution
(n=413)

10% 23% 66%

18% 22% 60%

16% 33% 52%

39% 32% 29%

44% 28% 28%

M bottom 2 box [1;2] middle box [3;4] M top 2 box [5;6]
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7 -_.
mﬁm Le Conseil National des Femmes du Luxembourg (CNFL) milite pour I'égalité des droits,

dulLuxembour . .
" de traitement et des chances entre femmes et hommes. Ci-dessous vous trouvez quelques
revendications défendues par le CNFL, veuillez s.v.p. exprimer votre degré d'accord.

laréforme de la couverture d'assurance pension pour les femmes
(retraite minimum garantie sous condition de cotisation dans le cas de carriéres professionnelles incomplétes)

Homme (n=211) - |IEREE 20%

Femme (n=216) 8% 18% 74%

le partage obligatoire des droits a pension nés durant le mariage en cas de divorce

Homme (n=209) 22% 26%
Femme (n=208) IEEER 18%

I'inscription obligatoire d'actions positives en faveur de I'égalité entre femmes et hommes
dans toutes les conventions collectives

Homme (n=213) 2l 7%
Femme (n=210) NI 20%

I'introduction de quotas Iégaux pour établir I'équilibre femmes-hommes au niveau politique et/ou économique

Homme (n=211) 29%

Femme (n=213)
I'introduction d'une loi pénalisant la clientéle de la prostitution

Homme (n=204) 55% 22%

Femme (n=209) 34% 34%

Ml bottom 2 box [1;2] middle box [3;4] mtop 2 box [5;6]
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Constat n°9

derniere question ouverte : les citoyen-e-s
confirment la necessité d’'une focalisation
sur les competences


http://www.quest.lu/qui.html

CN Ouest

e Q901. Est-ce que vous auriez une derniére suggestion et/ou recommandation pour
duluxembour . . . . - 7
" favoriser la participation politique des femmes ? (n=128 réponses ouvertes)

28,9%

focalisation sur les compétences / faire abstraction du sexe

changement sociétal/politique général

autodétermination des femmes

autorégulation / moins de mesures contraignantes

pas de quota

mesures d'accompagnement / initiation 13,3%

favoriser conciliation vie politique/professionnelle/familiale 9,4%

autre 13,3%
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